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PROTOCOLIZACION DEE ACTA DE ACION DE LA “ASOCIACION

PARAGUAYA DE %mwowcw. NLMER& UNO (1)- Ea la Ciudad de

Asuacion, Repablica del Peraguay, a los DIEZ } SEIS dias del mes de MARZO del afo

DOS MIL QUINCE, ante mi. TERESITA D;E.P&S ¥., Notana y Escnbana Piblica, Titular

del Registo N° 914, comparecen: JOSE LUIS[C.ARTES YEGROS, soltero, con CIN®
1.193.420, domiciliadé en Dr. Benigno Ferreifa N° 6014 casi R L\‘(:Orra}es, Barrio Mcal,

Estigarribia, de esta ciudad capital; MARIA{ LUISA ORTIZ WILLIGS, casada, con

=
CEN®. 1638553, dmnicsniada en Fzequiel D Gomup N° 250, Barrio Sta. Librada;

ambmmayomdeedad,hﬁbzks.qmmmi'mﬁeumhb«mmphdombskymdz

caracter personal y se identifican con los dod:mqnos mencionados.- Los sefiores JOSE

LUIS CARTES YEGROS y MARIA LUISA ORTIZ WILLIGS, concurren al acto en

nombze  y  representacidn  de 1  “ASOCJACION PARAGUAYA DE

MAS'[OZO()DOGIA » en sus caracteres de PRESIDENTE y SECRETARIA, car&os

quemwstensegunAmdcfochaOZdeagostodeIZOB Ylosoompareaemespor!a

representacién que ejercen DICEN: Que solicitan de mf, la Notaria Piblica autorizaote,

proceda a protocolizar en este Registro a mi cargo, los Estatutos de la Asociacion Civil

denominada “ASOCIACION PARAGUAYA DE MASTOZOOLOGIA”, vy siendo

procedente’lo solicitado realizo la transcripcion que es del tegor siguiente. "ESTATUTOS

DE LA SOCIEDAD PARAGUAYA DE MASTOZOOLOGIA; CAPITULG L

DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO, CAPACIDAD JURIDICA: Art. 1:

Conforme 1 jo resuclto en 2 asamblea realizada ¢ 02 de Agosto de 2013 queda constituida

la “ASOCIACION PARAGUAYA DE MASTOZOOLOGIA®, siendo sus siglas

“APM™, como asociacion civil, sin fines de lucro, fijando domicilio en la calle Andrés

» e {
Barbero casi Artigas, de la Ciudad de Asuncion. Art. 2: SUS OBJETIVOS SON: 1-

Fomentar y promover la investigacion cientifica en el pals, contritiyendo a la
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: ;ifusiancompmnsién e impacto de los resultados alcanzados. 2- Fomentar v promover el

{trsbajo conjunto e interdisciplinario de distintas mstituciones y personas inteyesadas en el
1

estudio y conservacion de mamiferos en general a nivel nacional e internacional. 3- Apovar

T
J
/

a los asociados en la formulacion )\("premtacién de proyectos y propuestas de investigacion

0 conservacidon de mamiferos en general 4- Difusion del conocimiento de los mamiferos y

sus roles ecosistémicos a distintos sectores de la sociedad. 5- Lievar a cabo eventos.

gomadas, talleres, charlas, festivales cuyo obietivo sea la difusion del conocimiento 'a

distintos mveles. académico, sbierto ai piblico en general, a través de estamentos oficinles

del gobierno, etc 6- Realizar una publicacion con cardcter de revista o realizar gestiones

{
que permitan & los asociados !a publicacion de trabajos cientificos o de divulgacion, sobre

.
los mamiferos en todos sus aspectos. 7- Trabsjar en conjunto con investigadores ¢

mstituciones extmueraa incentivando colaboraciones justas y la formacién de jovenes

cientificos paraguayos. 8- Participar activamente de la preservacidén de los mamiferos

i e
silvestres v sus habitats naturales, a través de la promocion. de las legislaciones vigentes

para la conservacion y el manejo de poblaciones en estado silvestre. 9- Colaborar con otros

profesionales en el desarrollo de proyectos de investigacion, conservacion de ejeraplares,

talleres de capacitacion, aplicacion 2 fondos, trabzjos de campo, investigacién bibliogrifica.

10-Impuisar y desarrollar actividades culturaies y amdémms en diversos aspectos de las

investigaciopes sobre mamiferos, a través de publicaciones, rexniones cientificas pe.nod:cas

conferencias o talleres 11- [mpaﬂsuycohbmaldmolloy formacion teénoo—prkxie‘

g

moderna e interdisciplinania de los ;xofmonaley y jovenes investigadores de mamiferos,i e

'

\
mstituciones plblicas-y privadas, nacionales e internacionales. Art. 3: Para el adecuado

cumplimiento de sus objetivos la Asociacién cuests con la capacidad juridica y las

facultades legales establecidas por ¢! Codigo Civil vigente y demds disposiciones legales dé

!
.

. L
R

!

Paraguzy y ¢l mundo. 12- Represemtar 2l estudic de mamiferos en ei Paraguay m\' Lo
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la Repibhica de! Pars y%specto de L personas colectivas ¢n general y de las

awc:acnonacrvdesenpammw Enul»em}dopodri a) Suscnbir, e,ecumryrcahm con

personalxdad propia y sin restricciones, tod(lo los actes, contralos, convenios, gmonss y

otros necesasios para ajcanzar sus objcuvuL con toda clase de personas individuales o

colectivas, publicas o privadas, monalel O extranjeras y Organismos o instituciones

mieracionales. b) Dirigirse a las mud‘m mcmks, departamentales, mumcipales,

comunales y otras y mantenef contacto coL los podetw publicos y las amtoridades de las

dastindas reparticiones estatales. ¢ Adqumr b:e-ncsy derechos y contraer obhgaoona. asi

como solicitar y recibir, para si o sus asociados, donaciones y ﬁ.nanC!amlanlos de petsonas

mdmdnaflesoookvnvas nacionales o extranjeras; aomwmsioms asocsados toda

chse de asistencia o cooperacion téenica, sea en el drea de capacitacion o cualquier owra. d)

' N
Operar con los bancos oficiales y/o privados €) Estableces delegaciones en todo o territorio

de la Nacion v/o de] extragiero Art. 4 La naturaieza no hicrativa de la Asociacion radica

wdb«hodemxhtmwdems:ngmymmm mcluyendo 103 excedentes que

pudiera oblenu de la e]ecuabn de sus programas, operaciones y actividades, no es

msccpﬂﬂededwmhménalmmdnmmmdnmamthmadosysem

exclusivamenté a la realizacién de sus objetivos. En caso de disohicion y Wquidacion

cudlquier petrimonic sobramte tampoco serk distibuible entje los asociados y debeck

distribuirse necesariamente entre entidades que tengan ignal objeto que la Asociacion o

doparse a imstitucicnes pablicas, en todo caso conforme a la ley, segin lo resuvelva la

,Asamblea que dispongs la disolucion. CAPfTULO B; PATRIMONIO Y RECURSOS

B —
SOCIA Art. 5: E! patrimonio de la asociacion estara formado por los bienes muebles,

inm .ydaechosaedhicioiquepomo/adqm:mcndﬁnm).I»smmdela

asoclacion estaran formados por: a) las rentas que produzean sus bienes; b) Las cuotas que

abonen sus asociddos; c) Las comribacioncs extraordinarias que determine I» Comisiéa
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Directive; d) Las herencias, subsidios, donaciones, lezados v contribuciones o cualguier otro

ingreso licno CAPITULO M1 DE LOS ASGCIADOS. Art. 62 Toda persona o institucion
que desease ingresar en calidad de asociado deberd hallarse encuadrado en las oondicio&s v

cumplir los requisitos que cstablezca la reglamentacion respectiva v desarrollar actividades

que lleven al mejor conocimiento de los mamiferos y/o a su conservacion. La Comision

Directiva podré aceptas 0 yechazar la solicitud de mgreso. Art. 7: Se establecen las

siguicintes categorias de asociados: a) Actives, b) Hmonn'os y £) 1o activos. Art. 8: Serin

liumomMamMmmm:@mrquy

wnd:én los siguentes devechos a) Teagan interés en el estudio de los mumferos b) E.sten

a!diaconqxwotamal;c)bosnﬁunbmsacﬁvostmdsﬁzvoiyv«omlasawnblcuy

podran participar las reuniones cientificas de la asociacion, como coordinadores,

2 N
relatores y panelisias, y podrin ser miembros de la Comision Directiva si cumplen los

requisitos detallados en el Articulo 35. d) La edad minima pard ser socio activo o

mmecesmmmmmaew’m Art. 9: Serém socios honorarios aguellos

quepormﬁnosp«smalesensulaboraemﬁcaoprﬁctmcncl estudio de los mamiferos, o

mcnspnmdosalaammén.sehgmmaeoedonsdehdmmqénymn

designados por_la Asamblez General a propuesta de la Comision Directiva, med:ame

mayoria simple de voto. No integrarin la Comision Diréctiva v no tendrin voio en las

Asambleas, salvo qL:w fuesen también Socios Activos, Art. 10: Serin socios No Activos

aguélios que no cumphiesan con jos requisttos establecidos en el Asticulo 12. Art. 11: Los

asociados gozaran en general de los siguientes derechos que podran ejetwcmformca!u

hmitaciones mmpuestas por este Articulo y las regltmemacuones internas que d:cte*h,

Comisidn Directiva con aprobacidn de i3 asamblea: a) Frecuentar los loceles habilitados kl

LY

efecto por la Comision Duectiva; b) Hacer uso de los servicios de la asociacidn; ¢

Peticionar ante las autoridades de la asociacién, d) Votar e lag asambleas y ser ¢

¢ ot A\
S / g " \
‘
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para integrar los drganos dicectivos y de fi i0n determinados en este estatuto, e)Tener
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libre acceso a la informavién, libros § registros coniables, balances, planillas,
~

correspondencia, papeles de trabajo, archiv y demés documentacidén de la Asociacion,

Para gercer esios derechos debes iener unafaniigliedad minima de un ado como asociado

acuvo y hallarse al dia en sus obhgauom]como s0cio. Art. 12: Son obligaciones de los

asociados. a) Pmluwmmmd‘whmb}ea,b)aunphrywarm

disposiciones del presente estatuto, de los reglamentos internos que se dicten, de las

resoluciones de la Asambles v las disposiciones de ls Comisidn Directiva; ¢} Observar

conducta decorosa dentro y fuera de las dependencias de la asociacion, ) Responder por los

i N
dafos que ocasoparan @ la Asociaciim, ast como también de Jos provocados por los

visitantes que introdujeron-en sus dependenciss, e) Comunicar cambios de domicilio dentro

de los 30 dias de producidos; f) Apoyas el desarsollo y fortalecimiento de la Asociacidn,

Art. 13: Lz calidad de Asociado se pierde por las siguientes causales. a)\mmda b)
Lxpulsién. ¢} Incapacidad definitiva. Ast. 14 Los Asociados podsén retirarse

voluntaiamente presentandg su renuncia por escrito a la Comisién Directiva, con efecto

mmeﬁim.umm:mhbmddmmpﬁmodeamhﬁuobﬁgmiboquepl Asociado

tuviere pendiente con la Asociacion. Art. 15: El Comision Directiva, mediante vOio

razpiado de por lo menos dos tercios de sus miembros presentes en reunién con qubmum

reglamentario, popri determinar, previo proceso saemario intemo que reconozca ¢l legitimo

derecho 2 1a defensa del affctado, ks exclusiin defisitiva de alguno de Jos asociados por

cualquiera de las siguiemef causales: a) lnwmplimi}nto retierado de sus obligaciones

seﬂah{as eu of presente Estauno, Reglamentos ipternos y resoluciones de sus rganos

dom&tcs, asi como por infidencia o inconducta en asuntos relacionados al

fu@m&hmm b)Porrepraeuaciéniudebidad}hAaaiaiéndno

L

" conter con L% autorizaciones necesarias ¢} Por uso indebido del patrimonio institucional.
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Il.a resolucidon de la Comisidn Directiva podra ser apelada acte la proxima Asamblea de

Amdos,cuyudemnénsaideﬁnmnm«umsemmmhapdumndmndo

quedarianpend;domelegac’cnodamsderecho&Art.lﬁ:LaeomdméndeAsocladosc

serde auuxmncanwnle en caso de mupww\kﬁmuw del Asociado, por las causales y

las formas esmbleadas por ley La incapacidad prevista en ¢l Articulo anterior serd

jconstatada por la Comision Directiva e cual mformaré de ello & la proxima Asambles de

Asociados. Art. 17: Los asociados ‘podrin ser objeto de las siguientes sanciones, previo

derecho de Gefensa 3) Amonestaciones; b) Suspesuiones; ¢ Cesantlas y &) Expulsiones.

Tales sanéiones son apelables por escrito fundado por ante Ja Comisién Directiva dentro de

los quince {15} dias hébiles de notificados y serdn resueltas por la primera asamblea que se

jrealice La apelacion tendra efecto suspensivo respecto s las sancaones aplicadas. Art. 18:

Son causas de amomsul?n a) las transgresiones & las obligaciones esub!ac:das en este

[estatuto y en las reglamentaciones que se dicten, b) el desacato 2 las resoluciones que la
I

asamblca y la Comisién Directiva dispongsn ¢} La Difamacién a las autcridades o a
‘cualquier miembro dé Comision Directiva, por cualquier medio que fuese Art. 19: Son

Cinisas de_s‘uspensibn Ia reincidencia & la segunda vez en Jas faltas que sc refiere el Articulo

antenor La suspensidn supone la privacion transitorna de los derechos gue el eststito

otoiga, peio mantienc las obligaciones que ies impone, desde que dicha sancién guede

firme. Art. 20. Son causas de cesantia la falta de pago de cuotas por dos afios, En dicho caso

‘M‘ﬁmnwmwnia.mnkddm% nmmnomquelaswwﬁdudmdclanxﬁwién

Idebe intimar al s0c10 y surtird efecto e los 30 dias de efectuada la notificacién respecuva

Art. 21 Son csusas de expulsion: a)hmmldmuamwfdtasdespxmdahabe

sufrido ] socio mas de tres suspensiones, b)Habcroomctndowtosgramdcdahon%M_

\f,-:,-

oe@ﬂwommmahammoa\mmme}mmﬂ%

dzfio 3 !a asociacién, provesar desdrdenes grwalenwaenoyobsuvarcmmwnoéﬁu
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dentro y ﬁ.lera de ella. Art. 22: La condicion de Astudo se suspende temporalmente a fos

A.wcmdosquemlowhétcnporramesmuﬁa‘uypornnpenodonoamam

afio. La suspension temporal se resolverd por Ii Common Directiva a solicitud del

wieresado. Duranie ¢! periodo de suspension el Asociado quedari liberado de! pago de

cuotas o contribuciones, pero no de otras obligaciones financiéras con la Asociacion, como
~

i08 Cas0s de cuotas 0 pagos atrasados. Cuando ub asocisdo esté en suspenso, 66 3 1o wmard

en cuents pare la formacion de quorum ni para el computo de votos. CAPITULO 1V; DE

LAS ASAMBLEAS. Avt. 23: Las asambleas serin ordifnarias y extraordinarias Las

ordinarias se celebrarin denfro de los cuatro meses posteriores al cierre del ejercicio

woqﬁnﬁcoANUAL.Lasmdinariaspodréncelebrmeen cualquier momento segan los

motlvos expresados en el Art 24 Las decisionds que adopten tendrin fuerza de ley paxa

mmmmw»mamamwamm

y a las leyes vigentes. No podran tratarse otros asuntos que los incluidos en ef orden del dia.

Enwdosbscas?rsedesimﬁxdossodosmmmrevisaryﬁnnaelmj;xmeon

el presidente y secretario. Comresponde a la asamblea ordinaria corsiderar v resolver

SOBRE los siganentes asuntos a) Balance general, estado de resultados, memsoria e informe

de la Comision Directiva; b) Eleccion y remocion de miembros de fa Comisién Directiva; c)

Asignacién de miembros de ts Conusion Directiva, d) Considerscion y aprobacion de las

estrategias institucionales, e) Resolver, en grado de apelacion, sobre la expulsion de

>
Asociados en Ios cas0s previsios en el presente Estatuto, ) Cuslquier otro punto o asunio

incluido en el orden del dia que no sea de competencia de la'lasamblea éxtraorcinaria. Art.

I -
25: Ctmwpo‘ide a la asamblea ulraordinaria.(’a) La reforma de] estatrto; b) Fusion,

escision yﬂ'gucién de 2 entidad, ') Disposicidn, constitucién de gravimenes y de

derethos reales de bienes de la entidad, d) Junto con ls convocstoris a Asamblea

. 7 4
Extraordinaria debers remitirse 2 los Asociados el proyecte de reforma debidamente

\“,
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argumentada o justificada, presentados por los asociados que Ia promuevan o la Comisidn

Darectiva. Art. 25: Las asambleas m&miuyMMﬁnmmvocaduporla

ComisiénDimawaoungmpodemchdosnommorddlO%oéndemdoavom,

dﬂncndomawauhxmosthommanmcuvamvocaammblwdmdebs

30 dlas posteriores de presentada la peticion. Art. 26: Las convocatorias & asambleas serén

publicadas en un periédico local de gran circulacién v difundida mediante correos

electrénicos, Soma minimo | {un) dia y convocada por lo menos con 10 (diez) dias de

anticipacién. Cunndo se trate de asamblea ordinaria se pondré a disposicion de los asociados

copia de la docomentacion a tratarse en la .sede social. Cuando se trate de asambiea

extraordinaria, la documentacién pertinente a las razones de la convocatoria. En ambos

-

casos la documentacion estaré a disposicion de los socios pordo menos 10 (diez) dias como

. ! \
minimo en un sitio WEB de la Sociedad y disponible en forma impresae\nlaSeawiade!a

Sociedad. Art. 27;: En las asambleas, cualquier socio con derecho a voto, podrd, previo

poder por escrito, representar 2 otro en las mismas condiciones, pero nadie podra ejercer

mis de yna representacion aparte de la propia. Art. 28: Las asambleas ordinarias y

extraordinanas se celebraran el die, lugar y hora que han sido fijados, siempre que se

encuentrery presentes fa mitad mis uno del total de socios con derecho a voto. Transcurrida

une hore después de la fijada para la reumén, sin conseguir quérum, se celebrara la

asamblea y sus decisiones serdn vélidas cualguiera sea el nimero de socios presentes. Art.

&usrmhdoncsdahsasm&mmdiwipsymmnsmnado;mdspm.

mayoria de votos presentes Se exceptian las relativas a: reforma de estatuto, aognaon de

moshonomnos,expuismdemosyladnoluabndel& asoaaaénpmhscualesse

reqménhsdosmwupmdeloswtmprueutes losqwscabsumeevow

gv

B

serdn considerados como ausentes, &dasocwwnedemchoaunvow Art. 36: Sc&%m

msdelasrwoluuooesdelasAumblm&mmzsamdnmel librodeacusde







